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HƯỚNG DẪN 

Thực hiện công tác nhận xét, đánh giá chất lượng Đoàn viên, Chi đoàn
Căn cứ vào tình hình thực tiễn công tác Đoàn và phong trào thanh niên của trường; đồng thời gắn việc đánh giá chất lượng đoàn viên và chi đoàn với những trọng tâm chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành Đoàn, Ban Thường vụ Đoàn trường hướng dẫn thực hiện công tác nhận xét, đánh giá chất lượng Đoàn viên, Chi đoàn cụ thể như sau:

1. Đối tượng thực hiện:

- Đoàn viên có hồ sơ hợp lệ, có thời gian tham gia sinh hoạt Chi đoàn và các hoạt động của Đoàn liên tục từ 3 tháng trở lên tính đến thời điểm tiến hành phân loại chất lượng).
- Đoàn viên đang là đảng viên dự bị, đảng viên chính thức còn trong độ tuổi Đoàn cũng phải tiến hành đánh giá chất lượng đoàn viên theo đúng quy trình, thủ tục tại hướng dẫn này.
- Không tiến hành đánh giá chất lượng đoàn viên đối với các trường hợp sau: 

+ Đoàn viên đang sinh hoạt tạm thời. Tuy nhiên, Ban Chấp hành Chi đoàn nơi đoàn viên đang sinh hoạt có nhận xét ưu, khuyết điểm của đoàn viên trong thời gian tham gia sinh hoạt tạm và gửi cho Ban Chấp hành Chi đoàn nơi quản lý hồ sơ đoàn  viên để biết và bổ sung hồ sơ đoàn viên.

+ Đoàn viên mới kết nạp hoặc có thời gian tham gia sinh hoạt liên tục chưa đủ 3 tháng trong một năm.

- Lưu ý: đối với các trường hợp hồ sơ đoàn viên không có hoặc không đầy đủ (do mất, thất lạc,…) nhưng có thời gian tham gia sinh hoạt liên tục (có xác nhận của các đơn vị có liên quan) thì cá nhân đoàn viên có trách nhiệm hoàn chỉnh và bổ sung đầy đủ hồ sơ trước khi tiến hành đánh giá chất lượng đoàn viên.
2. Tiêu chuẩn phân loại Đoàn viên.
Tập thể Chi đoàn họp xét, đề nghị công nhận kết quả phân loại đoàn viên theo các tiêu chuẩn sau:
2.1. Đoàn viên xuất sắc:
- Chấp hành tốt Điều lệ Đoàn và Hướng dẫn thực hiện Điều lệ Đoàn. Gương mẫu trong sinh hoạt, có ý thức tổ chức kỷ luật cao, đảm bảo chế độ sinh hoạt Chi đoàn định kỳ và sinh hoạt Chi đoàn chủ điểm. Chấp hành nghiêm chỉnh các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và các nội quy, quy định của địa phương, đơn vị nơi sinh hoạt, học tập, công tác.
- Tham gia tích cực các hoạt động và chấp hành tốt sự phân công của Ban Chấp hành Chi đoàn và Đoàn cấp trên. Chủ động đóng góp ý kiến, hiến kế cho hoạt động của Chi đoàn và Đoàn cấp trên.

- Tích cực tham gia và làm nòng cốt trong một đội hình thanh niên. Tuyên truyền, vận động thanh niên tham gia vào các hoạt động của Đoàn – Hội, giới thiệu thanh niên ưu tú kết nạp vào Đoàn – Hội.
- Luôn thể hiện tinh thần trách nhiệm cao, ý thức tự giác học hỏi nâng cao trình độ, hoàn thành tốt nhiệm vụ chuyên môn của bản thân.
- Có tư cách đạo đức tốt, tác phong lối sống lành mạnh, gương mẫu trong học tập và sinh hoạt. Có ý thức và tinh thần giúp đỡ bạn bè.

- Có tinh thần trách nhiệm cao, hoàn thành các nhiệm vụ được giao một cách tích cực, sáng tạo.

- Thực hiện tốt nhiệm vụ đóng đoàn phí, hội phí và các loại quỹ của Đoàn, Hội, lớp đúng thời hạn quy định.

- Đoàn viên là cán bộ Đoàn, cán bộ lớp phải có vai trò nòng cốt trong việc vận động tập hợp các đoàn viên thanh niên vào các sinh hoạt tập thể, các hoạt động của Đoàn – Hội.

- Có ý thức học tập tốt, không vi phạm quy chế thi cử. Kết quả học tập, điểm tổng kết trung bình năm học đạt từ 7.0 trở lên.
2.2. Đoàn viên khá:
- Chấp hành tốt Điều lệ Đoàn và Hướng dẫn thực hiện Điều lệ Đoàn. Gương mẫu trong sinh hoạt, có ý thức tổ chức kỷ luật cao, đảm bảo chế độ sinh hoạt Chi đoàn định kỳ và sinh hoạt Chi đoàn chủ điểm. Chấp hành nghiêm chỉnh các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và các nội quy, quy định của địa phương, đơn vị nơi sinh hoạt, học tập, công tác.
- Tham gia tích cực các hoạt động và chấp hành tốt sự phân công của Ban Chấp hành Chi đoàn và Đoàn cấp trên. Chủ động đóng góp ý kiến, hiến kế cho hoạt động của Chi đoàn và Đoàn cấp trên.

- Tích cực tham gia và làm nòng cốt trong một đội hình thanh niên. Tuyên truyền, vận động thanh niên tham gia vào các hoạt động của Đoàn – Hội, giới thiệu thanh niên ưu tú kết nạp vào Đoàn – Hội.
- Có tư cách đạo đức tốt, tác phong lối sống lành mạnh, gương mẫu trong học tập và sinh hoạt. Có ý thức và tinh thần giúp đỡ bạn bè.

- Có tinh thần trách nhiệm, hoàn thành tốt các công tác được giao.

- Thực hiện tốt nhiệm vụ đóng đoàn phí, hội phí và các loại quỹ của Đoàn, Hội, lớp đúng thời hạn quy định.

- Tham gia đầy đủ các sinh hoạt, hoạt động của chi đoàn, Liên chi đoàn.

- Có ý thức học tập tốt, không vi phạm quy chế thi cử. Kết quả học tập, điểm tổng kết trung bình năm học đạt từ 6.0 trở lên.

2.3. Đoàn viên trung bình

- Chấp hành tốt Điều lệ Đoàn và Hướng dẫn thực hiện Điều lệ Đoàn. Gương mẫu trong sinh hoạt, có ý thức tổ chức kỷ luật cao, đảm bảo chế độ sinh hoạt Chi đoàn định kỳ và sinh hoạt Chi đoàn chủ điểm. Chấp hành nghiêm chỉnh các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và các nội quy, quy định của địa phương, đơn vị nơi sinh hoạt, học tập, công tác.
- Tham gia các hoạt động và chấp hành tốt sự phân công của Ban Chấp hành Chi đoàn và Đoàn cấp trên. Chủ động đóng góp ý kiến, hiến kế cho hoạt động của Chi đoàn và Đoàn cấp trên.

- Có tư cách đạo đức tốt, tác phong lối sống lành mạnh, có ý thức trong học tập, sinh hoạt và giúp đỡ bạn bè.

- Có thể mắc khuyết điểm nhưng đã biết tự kiểm điểm, sửa chữa, khắc phục và được tập thể chi đoàn công nhận.

- Thực hiện nhiệm vụ đóng đoàn phí, hội phí và các loại quỹ của Đoàn, Hội, lớp đúng thời hạn quy định.

- Có kết quả học tập, điểm tổng kết trung bình năm học đạt từ 5.0 trở lên.

2.4. Đoàn viên yếu kém
- Thiếu ý thức rèn luyện; tư cách đạo đức yếu kém; tác phong lối sống thiếu lành mạnh.

- Tham gia chưa đầy đủ các sinh hoạt của Đoàn, thiếu ý thức trách nhiệm với các công việc được giao.

- Không đóng đoàn phí, hội phí và các loại quỹ của Đoàn, Hội, lớp đúng thời hạn quy định.

- Bị xử lý kỷ luật từ mức cảnh cáo trở lên; hoặc vi phạm nhiều lần quy chế học tập, quy chế thi; hoặc mắc các tệ nạn xã hội.

- Đoàn viên bị phân loại yếu kém, tuỳ mức độ, có thể đề nghị để khai trừ khỏi Đoàn.
- Có kết quả học tập, điểm tổng kết trung bình năm học đạt dưới 5.0.

3. Tiêu chuẩn phân loại Chi đoàn.
Ban chấp hành Đoàn trường họp xét và công nhận kết quả phân loại tập thể chi đoàn theo các tiêu chuẩn sau:

3.1. Chi đoàn xuất sắc
- Thực hiện tốt các nhiệm vụ, công tác theo kế hoạch của Đoàn cấp trên, có một số mặt được biểu dương khen thưởng.

- Tập thể đoàn kết tốt, thương yêu giúp đỡ lẫn nhau.

- Có nhiều cố gắng và chủ động sáng tạo tổ chức được các hoạt động bổ ích, thiết thực, thu hút đoàn viên tham gia.

- Có từ 2/3 tổng số đoàn viên trở lên được xếp loại khá và xuất sắc. Không có đoàn viên xếp loại yếu kém.

- Không có đoàn viên vi phạm quy chế học tập, quy chế thi. Không có đoàn viên nào bị kỷ luật.

- Thu, trích nộp đoàn phí, hội phí, các loại quỹ đầy đủ.

- Chi đoàn đăng ký xây dựng Chi đoàn mạnh phải đạt các tiêu chí theo quy định.
3.2. Chi đoàn khá
- Thực hiện tốt các nhiệm vụ công tác của Đoàn cấp trên.

- Có nhiều cố gắng và chủ động tổ chức các hoạt động, duy trì thường xuyên sinh hoạt Đoàn, Hội.

- Có từ 2/3 tổng số đoàn viên trở lên được xếp loại khá và xuất sắc. Có không quá 5% số đoàn viên xếp loại yếu kém.

- Số đoàn viên vi phạm quy chế thi không quá 10%. Không có đoàn viên vi phạm kỷ luật từ cảnh cáo cấp trường trở lên.

- Thu, trích nộp đoàn phí, hội phí, các loại quỹ đầy đủ.

3.3. Chi đoàn trung bình

- Thực hiện các nhiệm vụ được giao song kết quả chưa cao.

- Tổ chức các hoạt động, sinh hoạt chưa thường xuyên.

- Có từ 1/2 số đoàn viên trở lên được xếp loại khá và xuất sắc, có ít hơn 25% đoàn viên xếp loại yếu kém.

- Thu, trích nộp đoàn phí, hội phí, các loại quỹ đạt 80% trở lên.

3.4. Chi đoàn yếu kém

- Thực hiện không đầy đủ và đạt kết quả thấp các nhiệm vụ, công tác được Đoàn cấp trên giao cho.

- Không duy trì sinh hoạt chi đoàn theo định kỳ, không tổ chức được các hoạt động.

- Tập thể mất đoàn kết.

- Có dưới 1/3 đoàn viên được xếp loại khá trở lên.

- Thu, trích nộp đoàn phí, hội phí, các loại quỹ không đầy đủ.
Trong quá trình thực hiện nếu có vấn đề cần sửa đổi, bổ sung cho phù hợp với tình hình thực tế thì phản ánh với Ban Thường vụ Đoàn trường để kịp thời giải quyết, điều chỉnh cho phù hợp. 
	Nơi nhận: 

- Đảng ủy, BGH (b/c);
- Các đ/c UV BCH Đoàn trường (t/h)
- Các Chi đoàn (t/h);

- Website;




- Lưu VP.
	TM. BAN THƯỜNG VỤ ĐOÀN TRƯỜNG
BÍ THƯ

Lê Hiếu Để


